BOZKURT iLcEsi SOSYAL YARDIMLASMAVE DAYANISMA VAKFI
BELIRSIZ SURELI PERSONEL ALIM iLANI

Bozkurt Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Bagkanhginda asagida belirtilen
nitelikte, 31.10.2022 tarihli 115010 sayili Cumburbagkanligi karariyla degisiklik yapilan, Sosyal
Yardimlasma ve Dayamigmay: Tegvik Fon Kurulunun 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayih karan ile
yiriirlige konulan Vakiflarda ¢aligacak personelin niteliklerini belirleyen “Norm Kadro
Standartlan, Nitelikleri, Ozliik Haklan ve Caligma Sartlarina iliskin Esaslar” ile 4857 sayih Is
Yasast uyarinca ve 27.01.2023 Tarih ve 03 Sayih Miitevelli Heyeti Toplantisinin 14. Giindem
Maddesi geregince agagidaki sartlari tutan adaylar arasindan 2 (iki) ay deneme siireli 1 (Bir) adet
“BURQ GOREVLISI” unvanli personel istindam edilecektir.

I- PERSONLE ALIMINDA ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2, Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Son bagvuru tarihi itibann ile 18 yagim bitirmis olmak ve 35 yasimi doldurmamus olmak,
(07.02.1988 tarihinden sonra doganlar bagvuru yapabilecektir.)

4. Erkek adaylar icin askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi
bulunmamak,

5. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6. Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karg1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karg1 suglar, zimmet, irtikdp,
riigvet, hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya
kagakgilik suglarindan mahkiim olmamak,

7. Olaganiistii Hal Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilmamig olmak veya
olaganiistii hal déneminde alinan tedbirler nedeniyle gorevlerine son verilmemis olmak,

8.En az 4 yillik lisans egitimini tamamlamis olmak ve OSYM tarafindan 2022 yillarinda yapilan
gegerli Kamu Personeli Segme Sinavinda KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak,

II-__PERSONLE ALIMINDA ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR
1.Universitelerin en az 4 yillik lisans veya lisansiistil egitim veren yiiksekégrenim kurumlarinin

Sosyoloji, Sosyal Hizmet, Psikoloji, Halkla Iligkiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler,
Maliye, Isletme, Iktisat, Ekonometri, Calisma Ekonomisi ve Endistri Iligkileri, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo&netimi, Kamu Yonetimi, Muhascbe, Ekonomi, Ekonometri béliimlerinin herhangi
birinden mezun olmak.

2. Son bagvuru tarihinden 6nce en az 12 aydir (en erken 07.02.2023 tarihinden bu yana) Bozkurt’ta
ikamet ediyor olmak ve kazanan adaylarin vakifta ¢ahistifs siirece Bozkurt’ta ikamet etmeyi kabul
ve taahhiit etmek,

2. En az B Simfi siirticii belgesine sahip ve aktif olarak arag¢ kullanabiliyor olmak tercih sebebidir.

3. Word, Excel, Powerpoint vb. temel bilgisayar programlarini iyi diizeyde kullanabiliyor olmak,

4. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil saglig1 veya viicut sakatlifi ile dzrii
bulunmamak, (Kazanan adaydan miilakat sinavi sonrasi tam tesekkiillii devlet hastanesinden
alinms Saglik Kurulu Raporu istenecektir.)

5. Sosyal 1letigim becerisine sahip olmak,

6.0sc alimma karar verilen adaymn ise baslayabilmesi igin hakkinda yapilacak arsiv
aragtirmasy/giivenlik sorugturmas: olumlu olmast gerckmektedir.

III- ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER

1.Niifus ciizdaninin 6nlii arkah fotokopisi,

2. KPSS P3 Sonug Belgesi, (2022 yilina ait)

3. Adli Sicil Belgesi,

4. Diploma veya mezuniyet belgesi asli veya noter tasdikli sureti,
3. Ehliyet fotokopisi(tercih sebebidir)




6. Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi

7. Ozgegmis, (Ozgegmis mektubunda is deneyimleri, askerlik durumu, 6zel meziyet ve nitelikleri,
bu ige neden bagvurdugu, gelecege doniik hedef ve amaglari, aile bilgileri, hobileri gibi konulardan
bahsedilecek ve varsa ig deneyim belgeleri ile sahip oldugu sertifikalar eklenecektir.)

8. Niifus Midirlitklerinden en az 12 aydir Bozkurt ilgesindeki ikamet durumunu gésteren belge,
(Tarihgeli Adres Sorgulama Bilgileri Raporu)

9. Ise Girig Talep Formu ve Taahhiit Dilekgesi, (Evrak tesliminde vakiftan temin edilecektir.)

10. Saghk Kurulu Raporu, (Sinavi kazanandan sinav sonrasi istenecektir.)

11. Son 12 ay igerisinde gektirilmis 2 adet vesikalik fotograf. (Sinavi kazanandan sinav sonrasi
istenecektir.)

IV- MULAKATA CAGIRMA, ISTENILEN BELGELERI TESLIM ETME TARiHi VE
YERINE ILiSKIN BILGILER

1-Bagvurular, 31.01.2023 - 07.02.2023 tarihleri arasinda https://vakifilan.aile.gov.trweb
sayfasindan e-devlet sifresi ile giris yapmak suretiyle ¢evrimigi olarak alinacak ve sistem tarafindan
KPSS puani ile ikamet kontrolleri yapilacaktir.

2-Bagvuru yapan kigiler 10.02.2023 tarihine kadar yukarida sayilan belgeler ile birlikte sahsen
Bozkurt Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Miidiirliigiintin “Mehmetcik Mh. 306 Sk. No:2
Hiikiimet Konag1 Kat:2 Bozkurt /DENIZLI” adresine teslim etmesi zorunludur. Bu tarihten sonra
posta yoluyla ya da eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

3-Bagvuru yapan kisilerin evrak kontrolleri Vakfimiz tarafindan gergeklestirilecek olup miilakata
¢agrilma durumlan sistem {izerinden belirleneceginden miilakat asamasina kadar Vakfimiz bagvuru
yapan kigilere iliskin bir iglem yapmayacaktir. Istenilen belgeler teslim edilmedikge veya eksik
belge ile yapilan bagvurular n bagvuru niteligi tasiyacak olup, adayin basvurusu sitem iizerinde
bagvurusu sonuglanmamig ve gegersiz konumda olacaktir.

4- Bagvurular arasindan ve evrak teslimi yapanlara ait en yiiksek puandan asagiya dogru ise
alinacak Biiro Gorevlisi personeli igin 5 kigi KPSS P3 puanmna gore siralanarak miilakata
¢agnlacaktir. En son adaylann puanlanimn esit olmasi durumunda puan tiirii esit olan adaylar
birlikte miilakata ¢agrilacaktir.

V-MULAAKAT TARiHI, YERI VE SONUCLARININ ACIKLANMASI

1- Miilakata ¢aginlan toplam 5 (bes) aday 13.02.2023 tarihinde saat 11:00 'de sozli sinava
(Miilakat) tabi tutulacaktir.

2-Mesleki ve Mevzuat Bilgisi, Vatandaghk Bilgisi, Genel Kiltiir, Kendini ifade Edebilme Yetenegi
ile Bilgisayar Kullanma Becerisi konularindan olugan sézli sinav, Vakif Miitevelli Heyetince
olugturulacak komisyon tarafindan miilakat yontemi ile Bozkurt Kaymakamhg: Hiikiimet Konag:
Kat: 2 Bozkurt /DENIZLI adresinde bulunan Kaymakamlik Toplant: Salonunda yapilacaktir.

3- Milakat sonuglari, Komisyon Karan ve Miitevelli Heyet Kararindan sonra
http://www.bozkurt.gov.tr web sitesinde ilan edilecek olup, bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan
ayrica tebligat yapilmayacaktir. Alm talebinin Vakfimiz Miitevelli Heyetince uygun bulunmasi
(onaylanmasi) halinde kazanan personel Miitevelli Heyeti Karan ile Biitiinlesik Sosyal Yardim
Bilgi Sistemi iizerinden islemleri yapilarak gergeklegtirilecek giivenlik sorusturmasimin ve/veya
arsiv araghirmasinin ardindan ige baglatilacaktir. $ayet kazanan personelin yanhs beyan verdigi
tespit edildigi, saglik kurulu raporu uygun olmadig: veya getirmedigi, giivenlik sorugturmasinin
uygun olmadif takdirde sézlesme imzalanmayacaktir. Bu durumda Miitevelli Heyetince kabul
edilen yedek aday cagirilarak aym sartlari saglamasi halinde kendisiyle sézlesme yapilacak ve
goreve baglatilacaktir. Yine sézlesme imzalandiktan sonra belirtilen siire iginde géreve baslamayan
ya da aranilan sartlar1 tasimadig sonradan anlasilan personelin sdzlegmesi iptal edilip yerine yedek
adayin yerlestirilmesi yapilacaktir.

4-1sin deneyim siiresi 2 (iki) ay olup Valkaf Miitevelli Heyetince ise uygun goriilmemesi durumunda
s6zlesme feshedilecektir.

3-Vakfimiz Miitevelli Heyeti miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.




VI- i$ SARTLARI VE CALISMA DURUMU

1- Istihdam edilecek olan Biiro Gorevlisi;

-Vakfa gelen kisiler ile ilk goriigmeyi yapmak, sosyal yardimlara iliskin bilgi vermek ve
gerekiyorsa diger kurumlara yonlendirme yapmak,

-Sosyal yardim ve gelir testi bagvuru formunun doldurulmasinda vatandasa yardimet olmak,
-Bagvuru alind1 belgesini hazirlamak ve vatandasa teslim etmek,

-Sosyal yardim ve gelir testi bagvuru sahiplerinin bilgilerini sisteme girmek,

-Bagvurularda hanede ¢aligabilecek durumda olan kisilerin ISKUR kayitlarim yapmak ve hanedeki
kisilerin durumundaki degisikliklere gore kayitlan giincellemek,

-Her bagvuruda hanenin dosyasini kontrol etmek ve ilk defa yapilan bagvurularda hane dosyasi
agmak,

-Bagvurularla ilgili olarak Sosyal Yardim ve Inceleme Gérevlisi tarafindan sosyal incelemenin
yapilmas! amaciyla Vakif Miidiiriine bilgi vermek,

-Mevcut dosyalann belirli zaman araliklaniyla sorgulanmas: sonucunda tespit edilen degislikleri
Vakaf Miidiriine raporlamak,

-Her tiirlii kurum igi ve kurum dig1 yazisma evrakini hazirlamak,

-Hane dosyalarnnin argivlenmesi ve korunmasindan sorumlu olmak,

-Gelen ve giden evrak kayit ve argivleme iglerini yapmak,

-Haneye bilgi verilmesi gereken durumlarda iletigimi saglamak,

-Toplant: giindemini hazirlamak,

- Heyet tiyelerinin degisikliklerini takip edip Vakiflar Bslge Miidiirliigiine bildirmek,

- Vakif Muhasebe islemlerini yiiriitmek,

- Vakif Miidiirii tarafindan verilecek benzeri igleri yerine getirecektir.

2- Istihdam edilecek olan Biiro Gorevlisi, Vakfimizin Ozel Hukuk Tiizel Kisiligine haiz bir kurum
olmasi sebebiyle, 4857 sayih Is Kanununa gore is¢i statiisiinde Belirsiz Siireli Sozlegme
yapilacaktir.

3-Caligma saatleri hafta i¢i 08.00 — 17.00 saatleri arasinda giinlitk 8 saat olmak iizere haftalik
toplam 40 saattir. Isin deneme siiresi 2 ay olup, Vakif Miitevelli Heyetince ise uygun goriilmemesi
durumunda sézlesme feshedilebilir.

VII- MULAKATA MURACAT YERI ve ILETISIM BILGILERI
Bozkurt Ilgesi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi Bagkanlhigi
Mehmetgik Mh. 306 Sk. No:2 Hiikiimet Konagi Kat:2 Bozkurt /DENIZLI
TEL : (258) 831 4458

Igililere ilanen duyurulur. 30.01.2023
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